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Remerciements

Dans cette partie-ci, tu dois insérer une lettre de remerciements; elle peut étre
manuscrite (insérer une photocopie de cette lettre.

La rédaction de cette lettre est libre mais il ne faut pas oublier de remercier les
personnes qui t’ont aidé a la réalisation de ton stage pour les conseils, les
explications, 'encadrement, les connaissances théoriques et pratiques apportés.
Pensez aussi a formuler des remerciements aux employés de I'entreprise (pour leur
aide ou tout simplement leur gentillesse). b | ;

Il est indispensable de finir la lettre en la signant; =

Remerciements

Mon expérience en France a été tres belle et intéressante,
le propriétaire de l'entreprise Juan Marqués m'a fait
apprendre beaucoup de choses.

En Italie, pendant le stage j’ai passé plusieurs périodes
d’ observation, parce que les lois italiennes en matiere de
travail et de sécurité au travail sont tres séveres et je

n’ai pas eu la possibilité de travailler en utilisant les
machines.




Introduction

Tu devrais remplir cette partie du rapport avant de partir en stage, en répondant aux
questions suivantes.

Pourquoi ai-je choisi ce stage ?
(

Parce que j'aime les moteurs et toutes les piéces mécaniques

\.

Comment est-ce que j’ai fait pour trouver ce stage?
X Stage trouvé par I’établissement

[0 Stage trouvé autrement. Précisez :

Quels sont mes sentiments et mes attentes concernant ce stage en milieu
professionnel ? Qu’est-ce que je pense apprendre de ce stage?

Je pense gque maintenant Jje pourrai apprendre un grand nombre
de notions qui me seront utiles et que Jje pourrai trouver un
emploi quand Jje serai grand et peut-&tre commencer a gagner
de 1l'argent. Gradce a ce stage, je suils slr que Jje vais étre
certainement plus cultivé et informé a propos de ce domaine.




Contenu

Partie 1
PRESENTATION DE L’ENTREPRISE

1.1. Fiche d’identité de ’entreprise 1
Rempilis le tableau ci-dessous

FICHE DIIDEN TIHE DELCENTREPRISE

Nom de I'entreprise | J. Marques MBK

Adresse postale August Ferret 62 avenue

Pays Le Bouscat

?'.\b 0780405092
>
[eax]

Site Internet e
N’existe nas

Adresse mail Matju3240@gmail.com

Type d’entreprise | 7 TpE O PME-PMI
[0 Grande entreprise O Familiale
O Industrielle [0 Agricole [0 Artisanale

X Commerciale O Service O Autre

Statut juridique X Privé O Public [0 Association
Secteur d’activité Mécanique 2 roues

Date de création 2007

Nom du patron Juan Marques

Directeur Juan Marques

Chef du personnel | Juan Marqueés

Nombre de salariés | 1




1.2. Fiche d’identité de ’entreprise 2

dans le pays étranger
Rempilis le tableau ci-dessous

FICHE DIIDENTITE DELENTREPRISE

Nom de I’entreprise | Petrone Oleodinamica

Adresse postale Case sparse zona PIP

Pays Gravina in Puglia

o
.

|FAX|

Site Internet www.petroneoleodinamica.it

Adresse mail Ptoleodinamica@gmail.com

Type d’entreprise | 7 TpE O PME-PMI
X Grande entreprise O Familiale
O Industrielle [0 Agricole [0 Artisanale

O Commerciale O Service O Autre

Statut juridique X Privé O Public [0 Association

Secteur d'activité | Mecanique industriel

Date de création 1968

Nom du patron Cassandra Petrone

Directeur Cassandra Petrone

Chef du personnel

Nombre de salariés




1.3. Localisation et description des locaux de I’entreprise

Rédige un ou plusieurs paragraphes pour :
expliquer ou I'entreprise se situe dans la ville (quartier commergant, zone
isolée, centre-ville, zone industrielle...)
expliquer ton mode d’acces quotidien a I’entreprise
présenter ses locaux.
Tu peux illustrer d’une carte, d’un plan et de photos ...

Entreprise 1 Entreprise 2
Dans le pays étranger

Localisation
AYS N

fZa société est située dans le a société se trouve le long
centre-ville, dans un d'une rue sans nom sur la
quartier commercant, j'y vais zone PIP qui est la zone
soit a pied, soit a vélo. industrielle et des
artisans, dans une rue
pleine d'autres sociétés,
J'y vais en voiture.

.

Les locaux

fz'endroit n'est pas tres N\ rZ'endroit est tres grand, 1
grand, il y a des motos et y a des machines partout
des vélos partout, beaucoup mais seulement deux sont
de petites pieéces, mais il y utilisées, il y a plein
a tout ce dont vous avez d'entrepbts et d'autres,
besoin si vous savez ou le mais la visite de
chercher. l'entreprise n'a pas duré

longtemps, donc je ne

pouvais pas les voir

)

\




1.4. L’Activité de ’entreprise

Rédige un ou plusieurs paragraphes pour présenter I’activité de I’entreprise :
» Décris brievement les produits vendus ou les services rendus par I'entreprise.
» Présente I’histoire de I'entreprise (création, évolution...).
» Dire avec qui I’'entreprise travaille (clients, fournisseurs).
» Explique le mode de communication de I’entreprise, c'est-a-dire comment elle
trouve ses clients ou comment ses clients la trouvent. —-|

-
v,

Entreprise 1 Entreprise 2
Dans le pays étranger

(;g société vend des vélos, I\\ (Zg société vend des pompes I~\
des motos et les répare hydrauliques et diverses

Un jour, Juan Marques s’est pieces mécaniques.

réveillé et a décidé Elle travaille pour d'autres
d'ouvrir une entreprise de entreprises et pour des

motos (une histoire racontée particuliers

par lui-méme.) Les relations avec ces
L"entreprise travaille avec clients sont garanties a

un grand nombre de clients. travers des communications

Les relations avec ces personnelles, directes ou
clients sont garanties a par téléphone.

travers des communications
personnelles, directes ou
par téléphone.




ALAIN MICHAUD
Pdg

1.5. Structure et organisation de I’entreprise

Demande a [I’entreprise I'organigramme (schéma )
hiérarchique du personnel et introduis-le ci-dessous. Q
S’il n’en existe pas, tu peux le créer toi-méme sous la Ceiil KR
forme d’une pyramide, comme un arbre généalogique 5

GEORGESLUCAS ~ MANON HERBERT JUAN MARTINEZ
Chef comptable Assistante marketing Responsable des ventes

opiwelid us swweigiuedio

Organigramme de I’Entreprise 1

Organigramme de I’Entreprise 2 dans le pays étranger

Titulaire
Manager
Directeur du personnel

Salariés




1.6 Vie dans I’entreprise <k
Rédige un ou plusieurs paragraphes pour présenter la vie dans /’entrepr‘fse %
en fournissant le maximum d’informations possibles sur :
» le personnel
- le nombre d’employés et leur fonction (les différents métiers)
- le pourcentage d’hommes et femmes
- leur dge
» les conditions de travail
- les horaires de travail
- le systeme de restauration
- les regles de sécurité et d’hygiene
» les méthodes de travail
- les machines utilisées
- les méthodes employées pour produire ou rendre un service;
P.ex. : les personnes travaillent-elles dans un bureau a plusieurs, seules, en groupe,
face ou non aux clients? Y a-t-il des réunions a certains moments? Y a-t-il un emploi
de temps précis pour chaque jour?

Entreprise 1 , Entreprise 2

dans le pays étranger




Comment trouves-tu les conditions de travail dans I’entreprise?

Entreprise 1
dans le pays étranger

(glmon avis, la société
n’était pas bien prise en
charge sur de nombreux
aspects. Méme si ce n'est pas
trés propre, c'est une
entreprise

Entreprise 2

‘\

Le personnel :
Cassandra Petrone __ ans

95% d’hommes; 5% de femmes
Travailleurs Ggés de 35 a 60 ans.
Les conditions de travail :

9 :30-12 :00 fermé
17apres-midi

dans

IIn’y a pas de cantine.

Les regles de sécurité et hygiéne sont
garanties selon les lois italiennes.

Les machines utilisées sont méchaniques, on
réalise des pompes idrauliques, on travaille
en groupe.

- J




vis, la société est \
rosse pour la quantité
de travail qu’il faut faire.
La société aurait besoin de
quelque chose de nouveau
pour mieux gérer le travail
qu’il faut faire. g

Partie 2
CARNET DE BORD
JOURNALIER

Dans cette partie il faut décrire le
déroulement du stage a travers un
compte rendu détaillé par journée
récapitulant les horaires, les
activités/tdches réalisées ou observées
pendant la journée, les problémes ou
difficultés rencontrés, les impressions
ressenties lors des activités, le bilan de la
journée : que penses-tu de cette journée
? Etait-elle intéressante ou non, fatigante
ou non ? Pourquoi?

Remplis le tableau qui suit.

Tu peux illustrer de photos + lIégendes

Heure d’arrivée :

Heure de départ :

Taches Tous les jours, c'était pareil, nous | Je n'ai rencontré aucune difficulté
observées | partions a vélo a 9h et aidions M.

ou Marques dans ses Nous sommes arrivés dans la matinée a
effectuées | différentes taches. Nous avons | ghog du matin apres que mon pere nous

(préciser : ajusté les vélos, les motos et tout
ses étapes, | ce qu'il avait a faire. Nous avons
le matériel | utilisé des clés anglaises,

avait accompagnés et aprés une courte
visite de la société, ils nous ont laissés
dans un bureau et nous avons commencé




des clés en L, des tournevis, etc lire les prospectus et les journaux de la
société sur Tgcom24.

Je n'ai rencontré aucune difficulté | Je n'ai rencontré aucune difficulté

Jai été content de pouvoir | Je n'ai rencontré aucune difficulté
collaborer avec ces deux
entreprises. Je crois que

Cela m’aidera dans ma
profession future.

Heure d’arrivée :

Heure de départ :
Tous les jours, c'était pareil, nous | Nous avons fait une activité d’observatiol
partions
a vélo a 9h et aidions M.
Marques dans ses différentes
taches. Nous avons reparé les
vélos, les motos et tout ce qu'il y
avait a faire. Nous avons utilisé
des clés anglaises, des clés en L,
des tournevis, etc




Je n’ai rencontré aucune |Je n’ai rencontré aucune difficulté.
difficulté.

Jai été content de pouvoir
collaborer avec ces deux

entreprises. Je crois que
Cela m’aidera dans ma
profession future.

Heure d’arrivée :

Heure de départ :
Nous avons approfondi notre
connaissance

des outils et des instruments
de travail.




Pas de difficulté.

Jai été content de pouvoir
collaborer avec ces deux
entreprises. Je crois que

cela m’aidera dans ma
profession future.

Heure d’arrivée :

Heure de départ :
Nous avons approfondi notre
connaissance

des outils et des instruments
de travail




Jai été content de pouvoir
collaborer avec ces deux
entreprises. Je crois que

Cela m’aidera dans ma
profession future.

Heure d’arrivée :
Heure de départ :

Aucune difficulté.




Difficultée
S
rencontrée
S

(dans
I'entreprise,
face au
métier, avec
le binbme)

J’ai été content de pouvoir
collaborer avec ces deux
entreprises. Je crois que
Impression | Cela m’aidera dans ma
s/ profession future.

sentiments

Partie 3

COMPARAISON DES DEUX STAGES

Dans cette troisieme partie, tu dois faire une comparaison des deux stages sous la
forme de ton choix.




Partie 4
BILAN DU STAGE

L’objectif de cette partie est d’établir le bilan de ton stage afin de te faire réfléchir a
ton orientation.

/

\_

Rédige un ou plusieurs paragraphes pour présenter :
18




tes impressions sur le stage

ce qui t’a intéressé

ce qui t’a déplu

ce qui t’a surpris

les difficultés rencontrées

ce que tu en retiens

ce que le stage t’a apporté / permis d’apprendre et de développer.

Conclusion

I s’agit d’une conclusion personnelle ou tu peux donner ton avis sur le stage et sur le
(métier principal que tu as essayé. \
En France, ca m’a plu beaucoup de participer au stage, parce que j’ai beaucoup travaillé,

observé et j’ai appris comment faire une grande quantité d’activités de réparation. Ce

stage a été tres actif et m’a permis de mieux découvrir comment fonctionnent les
activités dans le domaine de la mécanique.

\ J

Tu peux répondre aux questions :

r D

Ici a Gravina, puisque les régles pour I’accés aux entreprises et au travail en entreprise
sont trés séveres, je n"ai pas eu la possibilité de travailler proprement ; par contre, j’ai eu
la possibilité de visiter la société et d’observer le travail des autres.

J'aurais voulu travailler plus dans mon pays pour pouvoir faire une meilleure comparation
directe entre le travail a Bordeaux et le travail a Gravina.




(

Ce stage a-t-il répondu a tes attentes? Explique I'écart éventuel entre tes
attentes et la réalité du stage.

En quoi ce stage a-t-il changé ta perception du ou des métiers que tu as

observés ? Cela t’a-t-il conforté dans ton choix d'orientation ?

Quelle orientation envisages-tu pour l'instant ? Voudrais-tu faire le métier que

tu as observé?
Quels sont tes sentiments ?

Annexes

Comme je I'ai déja mentionné lors du stage en France, j’ai pu apprendre beaucoup de
choses et j'en suis définitivement plus formé, j’ai pu comprendre ce que signifie d’étre
dans le monde du travail. Ici, en Italie, j'ai réalisé que quelques fois les lois marchent

faire participer au stage de facon plus

\

comme des limites, parce que la titulaire de I'entreprise n’a pas eu la possibilité de nous







